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ทานประธานสภาเทศบาลฯ และสมาชิกสภาเทศบาลนครนครศรีธรรมราช ท่ีเคารพ 

ขาพเจา นายกณพ เกตุชาติ นายกเทศมนตรีนครนครศรีธรรมราช ไดกำหนดนโยบาย    

การบริหารงานของเทศบาลนครนครศรีธรรมราช ที่ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตย

อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข สอดคลองกับบทบัญญัติของกฎหมายที่กำหนดให

เปนอำนาจหนาที ่ของเทศบาล โดยยึดนโยบายของรัฐบาล กระทรวงมหาดไทย         

กรมส งเสร ิมการปกครองทองถิ ่น จ ังหว ัดนครศรีธรรมราช และความตองการของ                   

พี่นองประชาชนในเขตเทศบาล ขาพเจาขอแถลงนโยบายตอสภาดังตอไปน้ี 

1. ดานการเมืองและการบริหาร 

 เปนนโยบายที่ทำใหการบริหารงานของเทศบาลสามารถตอบสนองความตองการ

ของประชาชน และตอบสนองภารกิจของรัฐอยางมีประสิทธิภาพ โดยมีแนวทาง        

การดำเนินนโยบายดังน้ี 

 1.1 เท ิดท ูนและรักษาไว ซ ึ ่งสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตร ิย และ            

การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

 1.2 บริหารงานโดยใชหลักการบริหารกิจการบานเมืองที ่ด ี เพ ื ่อใหเปน      

เทศบาลที่โปรงใส ตรวจสอบได ประชาชนไดรับประโยชนสูงสุด 

 1.3 สงเสริมและสนับสนุนความรวมมือระหวางเทศบาลกับภาคประชาชน และ 

ภาคเอกชน ในการแกไขปญหาและพัฒนาพื้นที่เขตเทศบาลรวมกัน 



 1.4 พัฒนาการบรหิารจัดการของเทศบาล โดยนำเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย

มาใชในการปฏิบัติงาน เพื่อใหบริการประชาชนดวยความรวดเร็ว 

 1.5 ประชาสัมพันธกิจการของเทศบาลผานสื ่อทุกชองทาง ใหประชาชน      

เขาถึงขอมูลขาวสารไดโดยงายและทั่วถึง 

 1.6 สงเสริมการพัฒนาศักยภาพ และจัดสวัสดิการใหแกบุคลากรอยางเหมาะสม

ใหมีขวัญกำลังใจ พรอมปฏิบัติงานในการใหบริการประชาชน 

2. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

 เปนนโยบายที ่สรางความปลอดภัยและความสะดวกสบายใหกับประชาชน        

ในเขตเทศบาล โดยมีแนวทางการดำเนินนโยบายดังน้ี 

 2.1 พัฒนาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการในเขตเทศบาลใหทั ่วถึงและ          

ไดมาตรฐาน 

 2.2 กอสรางและปรับปรุงถนนสาธารณะในเขตเทศบาลทั้งระบบใหไดมาตรฐาน

และเช่ือมโยงกัน เพื่อความสะดวกในการเดินทาง 

 2.3 ขยายการใหบริการไฟฟาสาธารณะและติดตั้งกลองวงจรปดใหครอบคลุม  

ทั่วเขตเทศบาล เพื่อสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

 2.4 ปรับปรุงระบบการจราจร รวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของในการแกไขปญหา

จราจรในจุดที่ติดขัดและไมปลอดภัย 

 2.5 ปร ับปร ุงระบบบริหารจ ัดการประปา โดยพัฒนาแหลงน ้ำด ิบ และ              

ใชเทคโนโลยีสมัยใหมในการผลิตและการบริหารจัดการระบบประปา เพื่อใหน้ำประปา  

มีคุณภาพมาตรฐานและทั่วถึง 

 2.6 แกปญหาน้ำทวมขัง โดยพัฒนาระบบระบายน้ำ ปรับปรุงทอระบายน้ำ      

ข ุดลอกคูคลอง ปรับปรุงเคร ื ่องจักรอุปกรณท ี ่ เก ี ่ยวข อง ใหสามารถระบายน้ำ             

ออกนอกพื้นที่ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3. ดานสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ 

 เปนนโยบายพัฒนาพื้นที ่ในเขตเทศบาลใหมีสภาพแวดลอมที ่สะอาดสวยงาม 

สงเสริมประชาชนใหรวมกันดูแลสิ่งแวดลอม โดยมีแนวทางการดำเนินนโยบายดังน้ี 



 3.1 ปรับปรุงภูมิทัศนของเมือง เพิ ่มสวนหยอม ลานกีฬา และลานสุขภาพ         

ใหทั่วเขตเทศบาล 

 3.2 พัฒนาสวนสาธารณะใหสวยงามรมรื ่น มีไฟฟาแสงสวาง และหองน้ำ

สาธารณะที่เพียงพอ ใหเปนที่ออกกำลังกายและพักผอนหยอนใจ เปนแหลงทองเที่ยว

และเปนสถานที่จัดกิจกรรมประเพณี 

 3.3 แกไขปญหาการจัดการขยะอยางเปนระบบ โดยปรับปรุงการจัดเก็บขยะ     

ใหมีประสิทธิภาพ สงเสริมการลดปริมาณขยะและการคัดแยกขยะ รวมทั้งสนับสนุน    

ใหมีโรงงานกำจัดขยะที่ไดมาตรฐาน 

 3.4 พัฒนาคลองในเขตเทศบาลใหสะอาด และรณรงคการดูแลรักษาคลอง     

โดยชุมชนมีสวนรวม 

4. ดานสังคม การศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

 เปนนโยบายพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนดานสังคม การศึกษา ศาสนา และ

วัฒนธรรม โดยมีแนวทางการดำเนินนโยบายดังน้ี 

 4.1 สนับสนุนสวัสดิการสังคมชวยเหลือประชาชนตลอดชวงชีวิตต้ังแตเกิดจนตาย 

ปรับปรุงระบบจัดสวัสดิการแกผูสูงอายุ ผูพิการ ผูดอยโอกาส ผูยากไร กลุมมารดาตั้งครรภ 

เด็กแรกเกิด และเด็กวัยเรียนที่ครอบครัวมีปญหาทางเศรษฐกิจ ใหมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

 4.2 พัฒนาโรงเรียนในสังกัดเทศบาล ทั้งอาคารเรียน บุคลากร อุปกรณ และ     

สื ่อการเรียนการสอนใหทันสมัย นำเทคโนโลยีสมัยใหมมาชวยเสริมในการสอนและ       

มีการอบรมครูอยางสม่ำเสมอเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและความเปนเลิศทางการศึกษา 

 4.3 พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนใหไดมาตรฐานและทันสมัย นักเรียน      

จะไดรับโอกาสทางการศึกษาที่เทาเทียมกัน เนนที่ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

ควบคู ก ับดานคุณธรรมและจริยธรรม ใหความสำคัญดานโภชนาการ จัดอาหาร            

ที่มีคุณภาพใหบริโภคอยางพอเพียง 

 4.4 พัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กกอนวัยเร ียนใหไดมาตรฐาน เด็กจะไดรับ         

การพัฒนาการและโภชนาการที่เหมาะสม เพื่อเตรียมความพรอมใหแกเด็กกอนวัยเรียน 

และชวยแบงเบาภาระผูปกครอง 



 4.5 จัดการศึกษานอกระบบ เพื่อสนองตอบเด็กที่ดอยโอกาสใหมีโอกาสสำเร็จ

ทางการศึกษาตามความสามารถของตนเอง 

 4.6 พัฒนาอุทยานการเรียนรูเมืองนครศรีธรรมราช (CLP) หอศิลปรวมสมัยเมืองคอน 

และพิพิธภัณฑเมืองนครศรีธรรมราช ใหเปนแหลงเรียนรูตามอัธยาศัยที่ทันสมัยและ

สรางสรรคสำหรับประชาชนทุกวัย 

 4.7 สงเสริมสถาบันศาสนาทุกศาสนาใหมีบทบาทในการเผยแผหลักคำสอนที่ดีงาม 

ปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม และพัฒนาสังคมใหมีความสามัคคี 

 4.8 สงเสริมใหประชาชนมีสวนรวมในการจัดและอนุรักษประเพณีของทองถ่ิน 

เชน ประเพณีงานบุญสารทเดือนสิบ งานลอยกระทง งานแหนางดาน ฯลฯ 

5. ดานสาธารณสุขและการกีฬา 

 เปนนโยบายพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนดานสาธารณสุขและการกีฬา     

โดยมีแนวทางการดำเนินนโยบายดังน้ี 

 5.1 พัฒนาโรงพยาบาลเทศบาลและศูนยบริการสาธารณสุขใหทันสมัยและ      

ไดมาตรฐานระดับประเทศ เนนการใหบริการเชิงรุกในชุมชน ทั้งในดานการสงเสริมสุขภาพ 

การปองกันโรค การดูแลรกัษา รวมทั้งการฟนฟูสุขภาพ และทำงานรวมกับภาคีเครือขาย

ดานสุขภาพเพื่อใหประชาชนในเขตเทศบาลมีสุขภาวะที่ดี 

 5.2 สงเสริมการเลนกีฬาและการออกกำลังกาย โดยชุมชนมีสวนรวม เพื่อให

ประชาชนมีสุขภาพที่แข็งแรงและหางไกลยาเสพติด 

 5.3 จัดใหมีศูนยพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ มีรถรับสงที่เพียงพอ และมีกิจกรรม

ที่หลากหลาย รวมถึงการใหบรกิารดานสาธารณสุขอื่นๆ 

6. ดานเศรษฐกิจ 

 เปนนโยบายที ่จะสงเสริมใหประชาชนมีรายไดที ่เพียงพอตอการดำรงชีวิต         

ทำใหมีชีวิตความเปนอยูที่ดีข้ึน โดยมีแนวทางการดำเนินนโยบายดังน้ี 

 6.1 ส งเสร ิมการนอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเปนแนวทาง             

ในการประกอบอาชีพ เพิ่มรายได ลดรายจาย เพื่อสรางความเขมแข็งใหครอบครัวและชุมชน 



 6.2 สงเสริมใหประชาชนมีรายไดเพิ่มขึ้น ดวยการสนับสนุนใหมีการจัดฝกอบรม

อาชีพเสริม และจัดหาแหลงสถานที่จำหนายสินคาใหกับประชาชนในชุมชน 

 6.3 จัดหาแหลงสถานที่คาขายใหประชาชน เพื่อใหประชาชนมีรายไดเพิ่มข้ึน 

รวมถึงปรับปรุงตลาดจำหนายสินคาใหไดมาตรฐาน 

 6.4 ปรับปรุงภูมิทัศนสถานที่ทองเที่ยวในเขตเทศบาล ปรับปรุงสิ่งอำนวยความสะดวก

เพื่อรองรับนักทองเที่ยวใหไดมาตรฐานและเพียงพอ รวมถึงสนับสนุนการทองเที่ยว     

เชิงวัฒนธรรม การทองเที่ยวเชิงธุรกิจ และการทองเที่ยวเชิงกีฬาและนันทนาการ 

ทานประธานสภาเทศบาลฯ และสมาชิกสภาเทศบาลนครนครศรีธรรมราชท่ีเคารพ 

 จากนโยบายทั้ง 6 ดาน ที่ขาพเจาไดนำเสนอตอสภาเทศบาลนครนครศรีธรรมราช

ในวันนี้ เปนนโยบายที่กำหนดขึ้นมาบนพื้นฐานของความจริงในสภาพการณปจจุบัน 

ขาพเจาพรอมทั ้งคณะผู บริหารเทศบาลนครนครศรีธรรมราช ทุกฝาย ทุกระดับ       

พรอมแลวที ่จะนำนโยบายตางๆไปสู การปฏิบัติและพรอมที ่จะรับฟงขอเสนอแนะ      

จากทุกทานสำหรับนำไปปรับปรุงแกไข เพื่อใหพี่นองประชาชนไดรับประโยชนสูงสุดตรง

ตามเจตนารมณตอไป 

      ขอขอบพระคุณ 

 


